Revista Multidisciplinar do Nordeste Mineiro, v.09,2024
ISSN 2178-6925

AGENDA AMBIENTAL DA A:DMINISTRAQAO PUBLICA (A3P): ANALISE DA
VIABILIDADE DE ADESAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

ENVIRONMENTAL AGENDA OF PUBLIC ADMINISTRATION (A3P): ANALYSIS
OF THE FEASIBILITY OF ACCESSION OF THE FEDERAL UNIVERSITY OF
PARA

AGENDA AMBIENTAL DE LA A,DMINISTRACION PUBLICA (A3P): ANALISIS’
DE LA VIABILIDAD DE ADHESION DE LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE PARA

Emanuelle Pereira do Nascimento
Mestranda em Ciéncias e Meio Ambiente, Universidade Federal do Para, Brasil
E-mail: emanuelle@ufpa.br

Antonio dos Santos Silva
Doutor, Universidade Federal do Para, Brasil
E-mail: ansansilva47@gmail.com

Regina Celi Sarkis Muller
Doutora, Universidade Federal do Para, Brasil
E-mail: reginamuller60@gmail.com

Resumo

O tema Meio Ambiente vem adquirindo cada vez espaco na sociedade, de maneira que instituicfes
publicas e privadas tém implementado agdes sustentaveis para o alcance de objetivos estratégicos.
O presente artigo teve como objetivo analisar a viabilidade de ades&o da Universidade Federal do
Para (UFPA) & Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P) através de um questionario
estruturado aplicado em trés setores da instituicdo, escolhidos devido a sua relevancia para o tema,
abordando os cinco eixos tematicos propostos pela A3P e a realizacdo de um diagndstico de
viabilidade de adesédo a A3P, verificando como as questdes ambientais estdo inseridas na UFPA.
Identificou-se que a UFPA vem avancando na implementacdo de diversas a¢fes para a adesao a
A3P, porém diversos projetos ainda precisam ser desenvolvidos para consolidar essa adesao e
garantir o atendimento as normas vigentes no que concerne a sustentabilidade.

Palavras-Chave: Amaz6nia; Desenvolvimento Sustentavel; Meio Ambiente.

Abstract

The theme of the Environment has been increasingly gaining ground in society, so that public and
private institutions have implemented sustainable actions to achieve strategic objectives. This article
aimed to analyze the feasibility of adhesion of the Federal University of Para (UFPA) to the Public
Administration Environmental Agenda (A3P) through a structured questionnaire applied in three
sectors of the institution, chosen due to its relevance to the topic, addressing the five thematic axes
proposed by A3P and carrying out a diagnosis of the feasibility of joining A3P, verifying how
environmental issues are included in UFPA. It was identified that UFPA has been advancing in the
implementation of several actions to adhere to the A3P, but several projects still need to be
developed to consolidate this adherence and guarantee compliance with current standards regarding
sustainability.

Keywords: Amazon; Sustainable Development; Environment.

Resumen

El tema del Medio Ambiente ha ido ganando cada vez mas espacio en la sociedad, por lo que
instituciones publicas y privadas han implementado acciones sustentables para alcanzar objetivos
estratégicos. Este articulo tuvo como objetivo analizar la viabilidad de la adhesion de la Universidad
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Federal de Para (UFPA) a la Agenda Ambiental de la Administracion Publica (A3P) a través de un
cuestionario estructurado aplicado en tres sectores de la institucion, elegidos por su relevancia para
el tema, abordando los cinco ejes tematicos propuestos por la A3P y realizar un diagnéstico de
viabilidad de adhesién a la A3P, verificando como las cuestiones ambientales son incluidas en la
UFPA. Se identifico que la UFPA viene avanzando en la implementacion de varias acciones para
adherir al A3P, pero aln es necesario desarrollar varios proyectos para consolidar esa adhesién y
garantizar el cumplimiento de los estandares vigentes en materia de sostenibilidad.

Palabras clave: Amazonas; Desarrollo Sostenible; Ambiente.

1 INTRODUCAO

O tema Meio Ambiente tem alcancado altos patamares no mundo inteiro, adquirindo
um papel cada vez mais determinante na sociedade. No Brasil, a trajetéria ndo foi
diferente, com autoridades das esferas publica e privada reconhecendo a importancia da
gestdo ambiental eficiente para alcangar objetivos organizacionais e promover o
desenvolvimento sustentavel.

Conforme Pott e Estrela (2017), o ano de 1981 marcou um ponto de inflexdo na
guestao ambiental no Brasil. Através da Secretaria Especial do Meio Ambiente (Sema), o
governo federal instituiu a Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA) pela Lei Federal n°®
6.938, de 31 de agosto de 1981. Esta lei criou o Sistema Nacional de Meio Ambiente
(Sisnama) e o Conselho Nacional de Meio Ambiente (Conama), além de estabelecer
instrumentos como Padrfes de Qualidade Ambiental, Zoneamento Ambiental, Avaliacdo de
Impactos Ambientais, Licenciamento Ambiental e o Sistema Nacional de Informagtes
Ambientais. Ainda em 1981, a Lei Federal n° 6.902, de 27 de abril, dispds sobre a criagédo
de Areas de Protecdo Ambiental e Estagdes Ecoldgicas.

Desde entdo, diversas acbes foram desenvolvidas para otimizar a gestdo dos
recursos naturais, integrando conceitos de sustentabilidade e gestdo ambiental na
administragdo publica, sendo que um marco significativo foi a Conferéncia Eco-92 ou Rio-
92, realizada em 1992 no Rio de Janeiro, que foi a primeira Conferéncia das Nacbes
Unidas sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento, com a participacdo de 113 paises e 178
chefes de governo (Ignacio, 2020).

A conferéncia teve impactos profundos nos ambitos cientifico, diplomatico, politico e
ambiental, promovendo debates e contribuicdes para um modelo de desenvolvimento
ambientalmente sustentavel. Desse encontro surgiu a Agenda 21, um documento que
estabeleceu politicas e acfes de responsabilidade ambiental, funcionando como um
instrumento de planejamento participativo para o desenvolvimento sustentavel.

Em seguimento a esses eventos, a administracdo publica tem sido convocada a
cumprir seu papel na construcdo de uma cultura institucional que, por meio de praticas de
sustentabilidade, permita a gestdo adequada dos recursos naturais e econémicos, bem
como dos residuos gerados em suas atividades. Esse esfor¢o visa combater o desperdicio
e incorporar diretrizes socioambientais, maximizando a contribuicdo da administracdo
publica para o desenvolvimento sustentavel (Araujo, 2018).

Em 1999, o Ministério do Meio Ambiente (MMA) desenvolveu a Agenda Ambiental
da Administracdo Publica (A3P) como um projeto que buscava revisar padrdes de
producédo e consumo, além de adotar novos referenciais de sustentabilidade ambiental nas
instituicdes publicas. Dois anos depois, a A3P consolidou-se como um programa, com o
objetivo de construir uma nova cultura institucional nas organizagdes publicas (Brasil,
2021). A A3P incentiva os gestores publicos a considerarem fatores como economia de
recursos naturais, reducédo de gastos, gestédo de residuos, licitagdo sustentavel e qualidade
de vida no trabalho (Boca Santa; Pfitscher; Rocha, 2016; Santos, 2017).
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A A3P possui 5 eixos tematicos prioritarios destacados pelo MMA:

Uso racional dos recursos naturais e bens publicos;
Gestao de residuos gerados;

Qualidade de vida no ambiente de trabalho;
Sensibilizacdo e capacitacédo dos servidores;
Compras publicas sustentaveis.

arwdOE

De acordo com Vieira e Silva (2022), a A3P possui um efeito multiplicador e
transformador, baseado na educacdo ambiental, na mudanca de cultura e de habitos dos
servidores publicos. Essa mudancga pode se estender para a sociedade, contribuindo para
melhorar a imagem da administragcédo publica e combater o estigma de excesso de gastos
nos 6rgaos publicos.

Neste contexto, € importante refletir sobre a aplicacdo pratica das orientagbes da
A3P e investigar sua implementagdo na UFPA. Este trabalho buscou verificar a
potencialidade de implantagcdo oficial da A3P na UFPA, considerando projetos ja em
execuc¢do, como o Plano de Gestado de Logistica Sustentavel e a Coleta Seletiva Solidaria.

Para tanto, foram analisados os cinco eixos tematicos prioritarios da A3P em trés
setores do Campus Belém da UFPA, selecionados pela sua relevancia na implementacéo
da A3P e pela facilidade de acesso as informacdes necessdrias para a pesquisa. Esses
setores sdo a Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP), a Pro-
Reitoria de Planejamento (PROPLAN) e a Coordenadoria de Meio Ambiente, vinculada a
Prefeitura da UFPA.

Com a andlise desses setores se pretendeu identificar as préaticas sustentaveis ja
em desenvolvimento, apontar areas para aperfeicoamento e sugerir novas acdes a serem
implementadas, reforcando o compromisso da UFPA com a sustentabilidade e a gestéao
ambiental eficiente.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA
2.1 Do local de realizacdo da pesquisa

A pesquisa foi realizada na UFPA, que foi criada pela Lei n° 3.191, de 2 de julho
de 1957, sancionada pelo Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, ap6s cinco anos de
tramitacdo legislativa. Congregou as sete faculdades federais, estaduais e privadas
existentes em Belém: Medicina, Direito, Farmacia, Engenharia, Odontologia, Filosofia,
Ciéncias e Letras e Ciéncias Econ6micas, Contabeis e Atuariais (UFPA, s.d.).

A UFPA é constituida por 15 institutos, 8 nucleos, 36 bibliotecas universitérias, 2
hospitais universitarios e uma escola de aplicagdo. Segundo o Anuario Estatistico de 2018,
ano base 2017, elaborado pela Pré-Reitoria de Planejamento, o ensino de graduacdo
alcancou a marca de 38.865 mil estudantes; a poés-graduacdo, em torno de 9.249
estudantes; o ensino fundamental e médio, 1.051 alunos. Ha, ainda, 6.769 estudantes
matriculados em cursos de ensino técnico e cursos livres das Escolas de Mdusica, Teatro e
Danca e de Linguas Estrangeiras (UFPA, s.d.).

A maior universidade publica da Amazonia possui 4.411 alunos matriculados no
mestrado; e 2.271, no doutorado. S&o 120 cursos, distribuidos por 40 doutorados, 58
mestrados académicos e 22 mestrados profissionais. Dos 85 programas da UFPA, 12
estdo em campi do interior do Estado (UFPA, s.d.).
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2.2 Responsabilidade Socioambiental e Desenvolvimento Sustentavel

Observou-se ao longo das ultimas décadas que esta recaindo sobre as empresas
uma grande pressao da sociedade por melhorias nas condi¢des de vida das pessoas e na
preservacdo ambiental. Isso é reflexo, em muitos casos, da impossibilidade do Estado em
atender as demandas geradas pelo processo de globalizacdo. Uma vez que as deficiéncias
apresentadas pelo Estado em varios aspectos da vida cotidiana das pessoas incentivam a
busca por novos agentes que se proponham a preenché-lo. Dentre as op¢des que se
apresenta a discussdo sobre Responsabilidade Socioambiental das organizagfes (Chaves;
Castello, 2023).

De acordo com Lemos (2013), a responsabilidade socioambiental das empresas
consiste em um conjunto de acbes sociais e ambientais desenvolvidas pelas mesmas.
Essas acdes tém como objetivo identificar e minimizar eventuais impactos negativos
resultantes da atividade empresarial, além de desenvolver estratégias que contribuam para
a construcdo de uma imagem positiva e crescimento organizacional.

A Responsabilidade Socioambiental traz, para as nagfes, a esperanca de se
construir um ideal desenvolvimento sustentavel. Fortalece o conhecimento sobre os
cuidados e obrigactes que cidadaos e instituicbes devem ter diante da comunidade e da
natureza, alertando para os possiveis resultados de suas agdes, 0os quais dependeréo de
suas intencdes e energia despendida (Carvalho, 2019).

E notdrio que o ponto forte do desenvolvimento sustentavel implica na integragéo
do desenvolvimento econémico com a prote¢do ambiental e o progresso social, e para que
isso ocorra ndo existe uma férmula Unica; o que deve ser observado sdo os problemas e
as aspiracdes de cada regido, e a partir disso buscar estratégias de desenvolvimento, que
podera ter a aplicacdo facilitada com a implantacdo da Gestdo Ambiental (Luiz et al.,
2013).

Surgiram outras legislacdes no ambito ambiental, como a Lei de Crimes Ambientais
(Lei n® 9.605/1998), que estabelece penalidades para atividades que causem danos ao
meio ambiente, e a Politica Nacional de Residuos Soélidos (Lei n°® 12.305/2010), que
estabelece diretrizes para a gestdo de residuos sélidos no pais. Além das leis e politicas
publicas, ha também a atuagé@o dos 6rgdos ambientais, como o Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA) e as secretarias de meio
ambiente, que passaram a ter maior atuagdo na fiscalizagdo e monitoramento das
atividades que possam causar impactos ambientais (Martins, 2023).

2.3 Legislagcbes Ambientais no Brasil

Foram implantadas diversas legislacbes ambientais no Brasil, com o intuito de
orientar agdes e procedimentos sustentaveis. Segue no Quadro 1 algumas das principais
legislacdes vigentes no Brasil:

Quadro 1. Principais Legislagbes Ambientais Vigentes no Brasil

LEIS DISPOSICAO

Lei n° 6.938/1981 DispGe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulagéo e aplicacdo, e da outras providéncias.

Lei n° 9.795/1999 Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e da outras providéncias.

Lei n® 12.305/2010 Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei no
9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias.

Lei n° 9.605/1998 Dispde sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d& outras
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providéncias.

Lei n® 6.902/1981 Dispde sobre a criacdo de Estacdes Ecoldgicas, Areas de Protecéo
Ambiental e da outras providéncias.
IN n° 01/2010 Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao

de bens, contratagédo de servicos ou obras pela Administracao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras
providéncias.

Decreto n° 9.373/2018 Dispde sobre a alienacéo, a cesséo, a transferéncia, a destinacéo e
a disposic¢éo final ambientalmente adequadas de bens méveis no
ambito da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional.

Decreto n° 10.936/2022 Regulamenta a Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a
Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

Resolucdo CONAMA n° 1, | Dispde sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de
de 23 de janeiro de 1986 impacto ambiental.

Resolucdo CONAMA n° | Dispde sobre a revisédo e complementagéo dos procedimentos e

237, de 19 de dezembro | critérios utilizados para o licenciamento ambiental.
de 1997

Fonte: Os autores (2024).

A Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, estabelece a Politica Nacional do Meio
Ambiente no Brasil. Esta legislacdo é fundamental para a protecdo ambiental no pais, pois
define os principios, objetivos e instrumentos que visam a preservacdo, melhoria e
recuperacdo da qualidade ambiental propicia a vida. Entre seus principais aspectos, a lei
institui o Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA), que organiza os 0Orgaos e
entidades responsaveis pela implementacdo da politica ambiental em diferentes niveis de
governo. Além disso, a Lei 6.938/1981 introduz o conceito de poluidor-pagador, onde os
responsaveis por atividades poluidoras sdo obrigados a arcar com 0s custos da prevencao,
controle e reparagdo dos danos ambientais, incentivando a responsabilidade e a
sustentabilidade no uso dos recursos naturais.

A Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999, institui a Politica Nacional de Educacgéo
Ambiental no Brasil, reconhecendo a educac¢do ambiental como um componente essencial
e permanente da educagdo nacional. Esta legislacdo visa promover a conscientizagédo
publica sobre a importancia da conservacdo e sustentabilidade ambiental, integrando
praticas educativas em todos os niveis de ensino e em diferentes contextos sociais. A lei
destaca a necessidade de formacdo de uma sociedade ambientalmente responséavel,
através de programas e projetos educativos que envolvam nao apenas o sistema formal de
ensino, mas também a comunidade, empresas e instituicbes publicas e privadas. Ao
promover a educacdo ambiental, a Lei 9.795/1999 busca capacitar cidaddos para
participarem ativamente na preservacdo e melhoria do meio ambiente, garantindo um
desenvolvimento sustentavel para as futuras geragoes.

A Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, institui a Politica Nacional de Residuos
Solidos (PNRS) no Brasil, estabelecendo diretrizes para a gestdo integrada e o
gerenciamento ambientalmente adequado dos residuos sélidos. Esta legislacdo aborda a
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, envolvendo fabricantes,
importadores, distribuidores, comerciantes, consumidores e os titulares dos servicos
publicos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos. A lei visa reduzir a geragéo de
residuos e aumentar a reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos residuos, além de
promover a disposicdo final ambientalmente adequada dos rejeitos. A PNRS também
incentiva a inclusdo social dos catadores de materiais reciclaveis e valorizacdo de
cooperativas e outras formas de organizacdo, fortalecendo a economia circular. Com a
implementacdo da Lei 12.305/2010, o Brasil busca enfrentar os desafios do gerenciamento
de residuos solidos, contribuindo para a protecdo ambiental e a sadde publica.
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A Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, conhecida como Lei de Crimes
Ambientais, estabelece sancdes penais e administrativas para condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente no Brasil. Esta legislagdo abrange uma ampla gama de infragdes
ambientais, incluindo a poluicdo, a destruicdo de florestas e vegetacdo, a caca e pesca
ilegais, e o trafico de animais silvestres, entre outros. A lei introduz a responsabilidade
penal tanto para pessoas fisicas quanto juridicas, permitindo a aplicacdo de penas que
variam de multas e servicos comunitérios até a prisdo, dependendo da gravidade do crime.
Além disso, a Lei 9.605/1998 prevé medidas preventivas e reparatorias, como a obrigacao
de recuperar areas degradadas e reparar danos ambientais. Com esta legislacéo, o Brasil
reforgca seu compromisso com a protecdo do meio ambiente, buscando prevenir danos
ambientais e punir aqueles que os causam.

A Lei n° 6.902, de 27 de abril de 1981, é um marco na legislagdo ambiental
brasileira, pois dispde sobre a criacdo de Estacdes Ecologicas e Areas de Protecdo
Ambiental (APAs). Esta lei tem como objetivo a preservagcdo de ecossistemas
representativos e a promogéo da conservagdo da biodiversidade. As Esta¢des Ecologicas
sdo unidades de conservagdo de protecdo integral, onde a principal finalidade é a
realizacdo de pesquisas cientificas e o monitoramento ambiental, com acesso publico
restrito para garantir a minima interferéncia humana. As Areas de Protecdo Ambiental, por
outro lado, sdo de uso sustentavel, permitindo a coexisténcia de atividades econémicas
com a preservacdo ambiental, sujeitas a normas e restricdes especificas para proteger os
recursos naturais. A Lei n® 6.902/1981 estabelece os critérios para a criacdo dessas areas
protegidas, fortalecendo a politica nacional de conservacdo ambiental e contribuindo para
a gestao sustentavel dos recursos naturais no Brasil.

A Instrucdo Normativa (IN) n°® 01, de 24 de fevereiro de 2010, emitida pelo
Ministério do Meio Ambiente do Brasil, estabelece diretrizes e procedimentos para a
implementacao da Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS), conforme definido pela
Lei n® 12.305/2010. Esta normativa detalha as obrigacbes e responsabilidades dos
diferentes atores envolvidos na gestdo de residuos solidos, incluindo fabricantes,
importadores, distribuidores, comerciantes, consumidores e 0s servigos publicos de
limpeza urbana. A IN n® 01/2010 especifica os critérios para a elaboracdo dos Planos de
Gerenciamento de Residuos Soélidos (PGRS), que devem ser adotados por empresas e
entidades que gerem residuos significativos. Além disso, a instrucdo enfatiza a
necessidade de promover a logistica reversa, onde os produtos e embalagens devem ser
retornados aos seus ciclos produtivos ou para destinacao final ambientalmente adequada.
Ao detalhar os mecanismos operacionais e administrativos, esta normativa visa garantir a
efetividade da PNRS, promovendo a reducéo, reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos
residuos sélidos no Brasil.

O Decreto n° 7.404, de 23 de dezembro de 2010, regulamenta a Lei n°
12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS) no Brasil. Este
decreto detalha os instrumentos e mecanismos necessarios para a implementacdo da
PNRS, abordando a gestdo integrada e o gerenciamento ambientalmente adequado dos
residuos solidos. Ele define os procedimentos para a elaboracédo dos Planos de Gestéao de
Residuos Solidos, que devem ser desenvolvidos por estados, municipios e pelo setor
privado. O decreto também estabelece as diretrizes para a logistica reversa, um sistema
gue responsabiliza fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes pelo retorno de
produtos e embalagens ap6s o consumo. Além disso, o Decreto n° 7.404/2010 promove a
inclusdo social e a valorizacdo dos catadores de materiais reciclaveis, incentivando a
formac&o de cooperativas e associacdes. Ao regulamentar a PNRS, o decreto fortalece a
sustentabilidade ambiental e a gestao eficiente dos residuos solidos no Brasil, contribuindo
para a preservacdo do meio ambiente e a saude publica.
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O Decreto n° 99.658, de 30 de outubro de 1990, regulamenta a Lei n°® 6.902/1981 e
a Lei n® 6.938/1981, estabelecendo normas para a criacdo de Estacdes Ecoldgicas e Areas
de Protegcdo Ambiental no Brasil. Este decreto define os critérios e procedimentos para a
delimitacdo, implantacdo e gestdo dessas areas protegidas, com o objetivo de conservar
ecossistemas representativos, preservar a biodiversidade e promover o uso sustentavel
dos recursos naturais. As Estacdes Ecoldgicas sdo unidades de conservacéo de protecao
integral, destinadas a realizacdo de pesquisas cientificas e monitoramento ambiental,
enquanto as Areas de Protecdo Ambiental permitem o uso sustentavel dos recursos
naturais, conciliando conservacdo ambiental com atividades econémicas. O Decreto n°
99.658/1990 refor¢ca o compromisso do Brasil com a preservacdo ambiental, estabelecendo
um marco regulatério para a criacdo e gestdo de areas protegidas, essenciais para a
manutenc¢édo da diversidade biol6gica e a qualidade de vida.

A Resolugdo CONAMA n° 1, de 23 de janeiro de 1986, € um marco na legislagdo
ambiental brasileira, estabelecendo critérios e diretrizes para a realizacdo de Estudos de
Impacto Ambiental (EIA) e o respectivo Relatdério de Impacto Ambiental (RIMA). Esta
resolucdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) determina que o EIA/RIMA
deve ser exigido para a implantacdo de atividades modificadoras do meio ambiente, tais
como obras de infraestrutura, industrias e projetos de exploracao de recursos naturais. A
resolucao detalha os procedimentos para a elaboracdo do EIA, que deve incluir a analise
dos impactos ambientais diretos e indiretos, a definicho de medidas mitigadoras e
compensatorias, além da consulta publica, garantindo a participacdo da sociedade no
processo de licenciamento ambiental. Com a Resolu¢gdo CONAMA n° 1/1986, o Brasil
refor¢a a importancia da avaliagdo ambiental prévia para assegurar que o desenvolvimento
econdmico seja compativel com a preservacdo do meio ambiente e a qualidade de vida
das populactes afetadas.

A Resolugcdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997, € uma das normas
mais importantes no contexto do licenciamento ambiental no Brasil. Ela detalha os
procedimentos para o processo de licenciamento ambiental, abrangendo as fases de
solicitacdo, analise, emissdo e renovagdo das licengas ambientais necesséarias para a
instalacdo e operacdo de empreendimentos potencialmente poluidores ou degradadores
do meio ambiente. A resolucdo estabelece trés tipos principais de licengas: Licenga Prévia
(LP), Licenca de Instalacdo (LI) e Licenca de Operacédo (LO), cada uma com requisitos e
condicdes especificas. Além disso, a Resolugcdo CONAMA n° 237/1997 define os critérios
para a competéncia do licenciamento entre os entes federativos, promovendo a
descentralizacdo e a participacdo dos 6rgdos estaduais e municipais no processo. Ao
regulamentar o licenciamento ambiental de forma clara e objetiva, esta resolucdo visa
assegurar que o desenvolvimento econdmico ocorra de maneira sustentavel, protegendo o
meio ambiente e garantindo a salde e o bem-estar das comunidades envolvidas.

As legislacbes ambientais vigentes no Brasil estabelecem um robusto arcabouco
juridico para a protecdo ambiental, a gestdo sustentdvel dos recursos naturais e a
promocdo da responsabilidade socioambiental. Este conjunto normativo busca integrar a
conservacdo do meio ambiente com o desenvolvimento econdmico, garantindo que
atividades potencialmente impactantes sejam realizadas de maneira sustentavel e
transparente. A A3P surge como uma iniciativa complementar e fundamental dentro desse
contexto, promovendo praticas de sustentabilidade no ambito das instituicbes publicas. A
A3P incentiva a adogdo de medidas como a gestéo eficiente de residuos, o uso racional de
recursos naturais, a redugdo do consumo de energia e a implementagcédo de politicas de
compras sustentaveis. Assim, alinhada com as legislacdes vigentes, a A3P reforca o
compromisso do setor publico com a sustentabilidade, contribuindo para a construcdo de
uma sociedade mais equilibrada e consciente ambientalmente.
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2.4 Agenda Ambiental da Administracéo Publica — A3P

A A3P é um programa que busca incorporar os principios da responsabilidade
socioambiental nas atividades da Administragdo Pdublica, através do estimulo a
determinadas acdes que vao, desde uma mudanca nos investimentos, compras e
contratacBes de servicos pelo governo, passando pela sensibilizacdo e capacitacdo dos
servidores, pela gestdo adequada dos recursos naturais utilizados e residuos gerados, até
a promocao da melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho. Essas acbes
embasam e estruturam os eixos tematicos da A3P (Brasil, 2009).

De acordo com a Cartilha da A3P (Brasil, 2009), pode-se verificar os objetivos da
A3P:

- Estimular a reflexdo e a mudanca de atitude dos servidores para que 0S mMesmos
incorporem os critérios de gestdo socioambiental em suas atividades rotineiras;

- Sensibilizar os gestores publicos para as questdes socioambientais;

- Promover o uso racional dos recursos naturais e a redugéo de gastos institucionais;

- Contribuir para revisdo dos padrées de producédo e consumo e para a ado¢do de novos
referenciais de sustentabilidade no &mbito da administracao publica;

- Reduzir o impacto socioambiental negativo direto e indireto causado pela execucéo das
atividades de carater administrativo e operacional;

- Contribuir para a melhoria da qualidade de vida.

A implantagdo da A3P na UFPA é de extrema importancia, pois promove a
sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental dentro da instituicdo. Projetos ja
implantados, como a gestao eficiente de residuos sélidos, a implementacao de sistemas de
coleta seletiva, e programas de logistica sustentavel, demonstram o comprometimento da
UFPA com praticas sustentaveis. Além disso, iniciativas de educacdo ambiental e
conscientizagdo entre a comunidade académica e administrativa fortalecem a cultura de
sustentabilidade.

A pesquisa realizada neste trabalho para avaliar e aprimorar essas iniciativas é
fundamental, pois oferece uma base cientifica e metodolégica para identificar boas
préaticas, medir impactos e propor melhorias continuas.

3 METODOLOGIA

Para embasar os estudos realizados, foram conduzidas pesquisas bibliograficas
aprofundadas e pesquisas de campo. A pesquisa bibliografica teve como objetivo reunir os
mais diversos conhecimentos tedricos sobre o tema, podendo ser encontrada em livros,
artigos académicos, periodicos, teses, dissertagcbes e outros meios disponiveis em
bibliotecas e bases de dados online. Este tipo de pesquisa € fundamental para construir
uma base sélida de conhecimentos e teorias que sustentam a analise do tema.

Registre-se que a presente pesquisa foi devidamente cadastrada na Plataforma
Brasil e submetida e aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFPA, através do
Certificado de Apresentacdo de Apreciacdo Etica 68209923.5.0000.0018, nimero de
parecer 6.104.713, assegurando o cumprimento de todos o0s requisitos legais e éticos
necessarios para o desenvolvimento da pesquisa. A aprovacdo pelo comité de ética
garante que a investigacdo foi conduzida em conformidade com as normas e diretrizes
éticas vigentes, respeitando os direitos e a integridade dos participantes envolvidos. Este
rigoroso processo de avaliacdo ética reflete o compromisso da UFPA com a promocéo de
préticas de pesquisa responsaveis e transparentes, reforcando a credibilidade e a validade
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dos resultados obtidos, bem como a sustentabilidade e o impacto positivo das iniciativas da
A3P implementadas na instituicao.

O estudo foi realizado em 3 setores especificos do Campus Belém da UFPA: a Pr6-
Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), a Pr6-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) e
a Coordenadoria de Meio Ambiente, que € vinculada a Prefeitura da UFPA. Foi feita uma
analise para identificar a potencialidade de adesdo a A3P, de maneira a aprofundar os
estudos sobre a implantacdo de acbes previstas nos eixos tematicos do programa para
alcancar os objetivos propostos, analisando os dados que foram coletados. Através dessa
abordagem pratica, pretendeu-se observar como o conhecimento teérico é aplicado na
realidade e demonstrar a viabilidade de adesdo da UFPA a A3P.

O trabalho foi estruturado da seguinte forma: foram realizadas analises detalhadas
na estrutura dos trés setores, com o objetivo de identificar se as diretrizes propostas nos
eixos tematicos da A3P estdo sendo seguidas. Além disso, caso alguma diretriz ndo esteja
sendo implementada, avaliou-se a viabilidade de adog&o dessas praticas.

Estes setores foram selecionados por serem muito relevantes para a implantagéo
da A3P na universidade e pela facilidade de acesso as informac¢des necessarias para o
desenvolvimento da pesquisa.

As andlises foram conduzidas por meio de um questionario estruturado, composto
por questdes abertas e fechadas, respondido por servidores técnico-administrativos dos
trés setores mencionados anteriormente. O questionario foi elaborado para abordar os
cinco eixos tematicos prioritarios da A3P: uso racional dos recursos naturais e bens
publicos; gestdo adequada dos residuos gerados; qualidade de vida no ambiente de
trabalho; sensibilizagcéo e capacitacéo dos servidores; e compras publicas sustentaveis.

O processo de elaboracdo do questionario foi cuidadosamente planejado para
assegurar que ele capturasse de forma abrangente as percepcdes e praticas dos
servidores técnico-administrativos em relacdo as diretrizes estabelecidas pela A3P. O
guestionario foi desenvolvido com base nas acbes especificas ja implementadas nos
setores envolvidos, de modo a avaliar se essas iniciativas estdo alinhadas com os cinco
eixos tematicos prioritarios da A3P.

Inicialmente, realizou-se uma revisdo das agdes previamente desenvolvidas em
cada setor, como a Coordenadoria de Meio Ambiente, a PROGEP e a PROPLAN, para
identificar quais areas de atuacdo j& estavam sendo abordadas e quais poderiam
necessitar de melhorias ou maior atencdo. Com essas informa¢gdes em maos, estruturamos
0 questionario em duas partes: uma com questbes fechadas, permitindo uma analise
guantitativa das respostas, e outra com questdes abertas, proporcionando aos servidores a
oportunidade de expressar suas opinides e sugestdes de forma mais detalhada.

Além disso, buscou-se garantir que o questionario fosse claro e acessivel a todos
0s participantes, permitindo que as respostas refletissem fielmente as préaticas e
percepgdes dos servidores em relagdo a implementacdo da A3P nos respectivos setores.
Também tentou-se garantir que o questionario foi elaborado dentro dos padrdes de ética
estabelecidos pela Plataforma Brasil, plataforma essa que o projeto foi cadastrado,
conforme nUimero citado anteriormente.

A aplicacdo do questionario ocorreu em duas modalidades: online, via Google
Forms, cujo link foi enviado por e-mail aos colaboradores; e presencialmente, nos préprios
setores indicados para participar da pesquisa. O periodo de aplicacdo estendeu-se de
outubro de 2023 a marco de 2024.

Ao todo, foram entrevistados 72 servidores, distribuidos da seguinte forma: 3
servidores da Coordenadoria de Meio Ambiente, 48 servidores da PROGEP e 21
servidores da PROPLAN.

Esta pesquisa foi realizada utilizando o método comparativo, que permitiu analisar a
viabilidade da aplicacdo de recursos sustentaveis na UFPA. Foi conduzido um estudo
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detalhado para identificar quais praticas sustentaveis estdo sendo desenvolvidas
atualmente, e, a partir dessa andlise, foram indicadas melhorias ou novas acdes a serem
implementadas.

Conforme Marconi e Lakatos (2010), o método comparativo visa comparar 0s
objetos de estudo para explicar divergéncias e semelhancas, tanto no passado quanto no
presente. Este método é essencial para entender as diferentes abordagens e resultados
das praticas sustentaveis implementadas nos setores analisados.

A metodologia adotada foi de pesquisa exploratéria, que busca obter mais material
sobre o assunto e aprofundar-se no tema, utilizando diferentes métodos de pesquisa para
validar ou refutar as descobertas. Segundo Oliveira (2011), uma pesquisa exploratoria
requer um estudo posterior e, geralmente, tem um planejamento mais flexivel, envolvendo
levantamento bibliogréfico, analise de documentos, observagéo de fendmenos e estudo de
casos.

A pesquisa foi realizada com uma abordagem mista, qualitativa e quantitativa. A
abordagem qualitativa tentou identificar as percep¢des dos individuos sobre a temética,
interpretando aspectos implicitos como pensamentos e sentimentos, visando entender os
fendbmenos de forma detalhada. Isso foi feito através de questionarios com perguntas
abertas e entrevistas. A abordagem quantitativa, por sua vez, buscou descrever as causas
de um fendmeno através de andlises estatisticas e matematicas, utilizando questionarios
com perguntas fechadas e andlise de dados numéricos.

De acordo com Gerhardt e Silveira (2009), a abordagem qualitativa ndo se
preocupa com a representatividade numérica, mas com o aprofundamento da
compreensdo de um grupo social ou organizacdo. Ja4 a abordagem quantitativa utiliza a
linguagem estatistico-matematica para descrever as causas de um fenébmeno e as relagdes
entre variaveis. A utilizacdo conjunta das abordagens qualitativa e quantitativa é benéfica,
pois permite a coleta de mais informa¢cdes e uma compreensdo mais ampla do objeto de
estudo do que se cada abordagem fosse utilizada isoladamente.

Portanto, a combinacdo dessas metodologias proporcionou uma andlise robusta e
abrangente, possibilitando avaliar com precisdo a potencialidade de implantacdo da A3P
na UFPA e as ag¢0es ja implementadas para formalizar essa adesao, garantindo um estudo
completo e detalhado sobre a sustentabilidade na universidade.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

De acordo com o estudo realizado, a populagédo da pesquisa tem o seguinte perfil:
0s participantes da pesquisa sdo servidores técnico-administrativos efetivos e estdo
divididos em 50,0 % do sexo feminino e 50,0 % do sexo masculino. Quanto a idade, tem-se
gue 8,3 % esta na faixa de 20-29 anos, 47,2 % esta na faixa entre 30-39 anos, 27,8 % esta
na faixa de 40-49 anos, 6,9 % esta na faixa de 50-59 anos e 9,7 % esta na faixa acima de
60 anos.

Quanto ao tempo de servico, percebe-se que 22,2 % esta na faixa de menos de 5
anos, 50,0 % esta na faixa de 5 a 10 anos de servico, 11,1 % esta na faixa de 11 a 15
anos, 2,8 % esta na faixa de 16 a 20 anos de servico e 13,9 % esta na faixa acima de 30
anos de servigo.

De acordo com o art. 5° da lei n® 11.091, o nivel de classificacdo é o conjunto de
cargos de mesma hierarquia, classificados a partir do requisito de escolaridade, nivel de
responsabilidade, conhecimentos, habilidades especificas, formagédo especializada,
experiéncia, risco e esforco fisico para o desempenho de suas atribuicdes. Portanto,
guanto ao nivel do cargo, analisa-se que 5,6% sao do nivel C (Ensino Fundamental
Completo ou Ensino Médio Completo), 41,7 % sao do nivel D (Ensino Médio Completo ou
Ensino Médio Profissionalizante Completo) e 52,8 % s&o do nivel E (Ensino Superior

10




Revista Multidisciplinar do Nordeste Mineiro, v.09,2024
ISSN 2178-6925

Completo). N&o foi identificado nenhum servidor dos niveis A e B nos setores que
participaram da pesquisa.

Quanto aos setores que foram selecionados para responder a pesquisa, tem-se que
66,7 % pertencem a PROGEP, 29,2 % pertencem a PROPLAN e 4,2 % pertencem a
Coordenadoria de Meio Ambiente. De acordo com dados solicitados através do sistema
SAGITTA, a PROGEP possui um total de 121 servidores, a PROPLAN possui um total de
32 servidores e a Coordenadoria de Meio Ambiente, que é vinculada a Prefeitura da UFPA,
possui um total de 3 servidores.

A pesquisa busca analisar a potencialidade de implantacdo da A3P na UFPA, de
modo a mensurar quais acoes ja foram implementadas, quais estdo em andamento e quais
sd0 necessarias para inserir a instituicdo em um ambiente cada vez mais sustentavel.
Diante do exposto, o questionério abordou cada um dos cinco eixos tematicos prioritarios
com variaveis ambientais a serem analisadas, conforme definicdo abaixo:

O primeiro eixo teméatico fala sobre o uso racional dos recursos naturais e bens
publicos (Quadro 2). Neste eixo, foi analisada a conduta dos setores sobre o0 uso racional
de energia e agua, além do consumo de papel, copos plasticos e outros materiais de

expediente.
Quadro 2. Primeiro Eixo Tematico: Uso Racional de Recursos Naturais e Bens Publicos

PERGUNTA SIM NAO NAO SEI

1) Luzes e equipamentos eletrénicos sdo desligados 76,4 % 23,6 % 0,0 %
guando néo utilizados por um longo periodo?

1.1) Caso a resposta anterior seja NAO, por qué? N&o é um habito (78,4 %)
Esquecimento por parte dos
servidores (13,9 %)

Pessoas ndo ddo muita importancia
a economia de recursos (7,7 %)

2) E utilizado o padr&o frente e verso na impresséo de 70,8 % 29,2 % 0,0 %
documentos?

3) A ferramenta SIPAC tem sido utilizada 97,2 % 2,8% 0,0 %
adequadamente para substituir a assinatura fisica de
documentos?

4) O setor utiliza a pratica de adogdo de copos, nha 66,7 % 31,9% 1,4 %
tentativa de diminuir o uso de descartaveis?

4.1) Caso a resposta anterior seja NAO, vocé considera Sim (100,0 %)
pertinente a adocao desta pratica em seu setor de trabalho?

5) O setor utiliza lampadas fluorescentes em sua 76,4 % 13,9 % 9,7 %
totalidade?

6) Papéis A4 inserviveis sao utilizados como rascunho? 69,4 % 26,4 % 4,2 %
7) Ha campanhas de conscientizacdo de reducgdo do 16,7 % 75 % 8,3 %

consumo de 4gua em seu setor?

7.1) Caso a resposta anterior seja NAO, vocé considera | Sim (90,0 %)

pertinente a adogdo desta pratica em seu setor de trabalho? | Nao acredito que haja desperdicio
consideravel que demanda tal acao
(10,0 %)

Fonte: Os autores (2024).

O uso racional de recursos naturais e bens publicos é essencial para garantir a
sustentabilidade ambiental e a eficiéncia econdmica nos setores de trabalho.

A adocao de préticas que promovam a conservagdo de energia, a gestao eficiente
da 4gua e a reducgdo de residuos deve ser uma prioridade nas rotinas dos servidores.
Implementar acdes que incentivem essas praticas ndo sé ajuda a preservar o meio
ambiente, mas também contribui para a reducao de custos operacionais, beneficiando as
organizagdes a longo prazo.

A conscientizacdo e o treinamento continuo dos colaboradores sobre a importancia
do uso sustentavel de recursos sdo fundamentais para incorporar essas praticas de forma
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efetiva. Além disso, o exemplo dado pelas instituicbes no uso racional de recursos reforca
a responsabilidade social e ambiental, criando um ambiente de trabalho mais consciente e
comprometido com o bem-estar coletivo e a protecdo do planeta.

Em observancia as respostas apresentadas no Quadro 2, se constatou que a
instituicdo jA implementou diversas acbes para racionar 0S recursos haturais e bens
publicos, mas que pode melhorar ainda mais a adesdo as acbGes que ja foram
implementadas, bem como iniciar novas praticas para racionar ainda mais 0s recursos
disponibilizados. Percebeu-se também que os servidores participantes da pesquisa sado
conscientes da necessidade de tais praticas, a fim de tornar a universidade um ambiente
cada vez mais sustentavel.

Na 12 pergunta do questionério, tratando se luzes e equipamentos eletrénicos séo
desligados quando néo utilizados por um longo periodo, percebe-se que mesmo a maioria
dos servidores desligando os equipamentos quando néo utilizados, ainda h4 um grande
publico que néo utiliza essas praticas, por falta de habito, por ndo dar muita importancia a
economia de recursos ou por préprio esquecimento dos servidores.

Na pergunta 2, que fala sobre a utilizacdo do padréo frente e verso na impressao de
documentos, observa-se que a ado¢ao dessa pratica vem crescendo, mas que quase 30 %
do publico-alvo da pesquisa ainda nao utiliza esse procedimento, o que é fundamental para
uma maior economia de recursos.

Na pergunta 3, que questiona se a ferramenta SIPAC tem sido utilizada
adequadamente para substituir a assinatura fisica de documentos, constatou-se que a
grande maioria dos servidores ja usa esse instrumento, 0 que ajuda na diminuicdo da
impressao de papéis em todo o territério da instituicao.

Na pergunta 4, que pergunta sobre a utilizagdo da préatica de adocdo de copos, na
tentativa de diminuir o uso de descartaveis, nota-se que muitos servidores ainda nédo
inseriram em sua rotina esta pratica, pois muitas vezes o setor disponibiliza copos para a
area de atendimento, e o servidor passa a utiliza-los também. Todos os participantes da
pesquisa julgaram ser pertinente a adocdo desta pratica no setor de trabalho, o que
caracteriza a conscientizacdo da equipe com a questdo socioambiental.

Na pergunta 5, que fala sobre a totalidade de utilizacdo de lampadas fluorescentes
no setor de trabalho, identifica-se que é necessario aumentar 0 uso nos setores
pesquisados, pois a cobertura ainda deixa a desejar. Notou-se ainda que quase 10 % dos
servidores ndo sabem identificar se a utilizacdo dessas lampadas é total no setor.

Na pergunta 6, que versa sobre a utilizagdo de papéis A4 inserviveis como
rascunho, nota-se que mais de 30 % dos servidores ndo adotam esse comportamento, e
gue os papéis sdo descartados sem nenhum aproveitamento.

A pergunta 7 fala sobre a existéncia de campanhas de conscientizagdo de redugéo
do consumo de 4gua nos setores pesquisados. Mais de 80 % dos entrevistados disseram
ndo saber ou que seu setor ndo tem campanhas para reducdo desse consumo. E
necessario que haja Educacdo Ambiental no sentido de promover campanhas para reduzir
0 consumo, pois este é ponto crucial no uso adequado de recursos naturais.

O segundo eixo tematico fala sobre a gestdo dos residuos gerados (Quadro 3).
Aqui, tenta-se mensurar primeiramente se houve a reducdo do consumo e combate ao
desperdicio para s6 entdo destinar o residuo gerado corretamente.
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Quadro 3. Segundo Eixo Tematico: Gestao de Residuos Gerados

PERGUNTA SIM NAO | NAO SEl

8) Vocé conhece o Plano de Logistica Sustentavel da UFPA? | 41,7 % | 56,9 % 1,4 %

9) Existe separacédo dos residuos reciclaveis descartados em | 22,2 % | 50,0 % 27,8 %
seu setor?

10) O descarte de materiais eletroeletrénicos inserviveis é | 51,4 % | 11,1 % 37.5%
feito de maneira adequada em seu setor?

11) Vocé tem conhecimento se a UFPA destina material | 38,9 % | 22,2 % 38,9 %
reciclavel a Cooperativas?

11.1) Caso a resposta anterior seja SIM, a qual(is) | Nao sei (68,7 %)
Cooperativas este material é destinado? Emaus (6,3 %)

Site da coleta seletiva da
UFPA existe a lista das
cooperativas parceiras (12,5
%)

Credenciadas na UFPA (12,5
%)

12) Vocé conhece o Plano de Logistica Reversa da UFPA? 43,7% | 54,9 % 1,4 %

13) O descarte de cartuchos e toners no seu setor segue o | 56,9 % | 41,7 % 1,4%
previsto no Plano de Logistica Reversa da UFPA?

Fonte: Os autores (2024).

A gestao eficiente dos residuos gerados é de extrema importancia para promover a
sustentabilidade ambiental e a preservagéo do Meio Ambiente. Na UFPA, a implementacéo
de ferramentas como o Plano de Logistica Sustentavel e o Plano de Logistica Reversa é
fundamental para alcancar esses objetivos. O Plano de Logistica Sustentavel da UFPA
estabelece diretrizes e praticas para a minimizacdo de residuos, incentivando a reciclagem
e 0 reuso de materiais, enquanto o Plano de Logistica Reversa assegura a destinacao
adequada de residuos perigosos e eletronicos, prevenindo danos ao meio ambiente e a
salde humana. Essas iniciativas ndao sé reduzem o impacto ambiental das atividades da
universidade, mas também servem como um exemplo de responsabilidade socioambiental
para a comunidade académica e a sociedade em geral.

A conscientizagdo e o envolvimento de todos os membros da UFPA séo essenciais
para o sucesso desses planos, garantindo que a gestdo de residuos seja realizada de
maneira eficaz e sustentavel.

No que concerne ao Segundo Eixo Tematico, nota-se que a Gestdo dos Residuos
Gerados precisa de uma maior eficiéncia em sua implementacé@o. A UFPA ja possui alguns
instrumentos para gerenciar tais acdes, mas que sdo ainda pouco conhecidos pela
comunidade. Nota-se a necessidade de uma maior divulgacéo dos planos elaborados pela
universidade, para que a Gestdo dos Residuos Gerados seja feita com mais qualidade e
de acordo com as principais legislagbes ambientais vigentes.

Na pergunta 8, que trata sobre o conhecimento do Plano de Logistica Sustentavel
(PLS) da UFPA, percebe-se que a maior parte dos setores pesquisados ndo tem
conhecimento ou nao utiliza o que é indicado no plano de gestdo. Portanto, a
implementacdo desse plano € importantissima para inserir mais praticas de
sustentabilidade e racionalizacdo no uso de materiais e servicos ndo s6 no 2° eixo
tematico, mas em todos eles, e a maior divulgacdo e utilizacdo desse instrumento €
importante para que as praticas ali indicadas sejam implementadas na instituic&o.

O PLS da UFPA é um compromisso institucional com préticas de racionalizacdo dos
gastos publicos que promovem maior transparéncia e efetividade no uso dos recursos
disponiveis ao tempo em que desenvolve acdes de promogao da consciéncia ambiental da
comunidade académica (PLS UFPA, 2019).

13




Revista Multidisciplinar do Nordeste Mineiro, v.09,2024
ISSN 2178-6925

Na pergunta 9, que indaga se h&a separacdo de residuos reciclaveis descartados
nos setores, quase 80 % do publico entrevistado disse que ndo h& ou que ndo sabe se
existe essa separacdo. A separacdo de residuos € muito importante para efetuar a
reciclagem do material na UFPA, e a néo separacdo dificulta bastante essa correta
destinacéo.

Na pergunta 10, que fala sobre o correto descarte de materiais eletroeletrénicos nos
setores, tem-se que quase metade da populacdo dos setores entrevistados ndo sabe ou
nao descarta de maneira correta esse material. Isso atrapalha as acBes para uma
adequada coleta seletiva em todo o ambiente da instituig&o.

Na pergunta 11, que indaga se o servidor tem conhecimento se a UFPA destina
material reciclavel a cooperativas, mais de 60 % dos entrevistados dizem ndo saber ou que
a UFPA nao faz essa destinacdo. De acordo com a pesquisa realizada, esse material €
destinado sim a cooperativas, sO que essa destinagdo ndo tem alta publicidade, dai o
desconhecimento dos setores sobre o tema.

Na pergunta 12, que versa sobre o conhecimento sobre o Plano de Logistica
Reversa da UFPA, quase 60 % dos servidores dos setores entrevistados nao conhecem ou
ndo utilizam o plano em seus locais de trabalho. Desta forma, é necessaria uma maior
divulgacdo do plano, para que os servidores possam fazer o correto descarte desses
materiais.

O Plano de Logistica Reversa da UFPA tem o objetivo de realizar a destinacéo
adequada dos toners e cartuchos vazios, na tentativa de fazer uma destinacédo final
ambientalmente adequada do material utilizado.

Na pergunta 13, que questiona se o descarte de cartuchos e toners segue 0
previsto no Plano de Logistica Reversa da UFPA, percebe-se que quase metade dos
entrevistados ndo sabe ou diz que o setor ndo segue 0 que esta previsto no plano. E
importante que o determinado no plano seja seguido, pois o0 descarte incorreto desse
material acarreta muitos prejuizos para o Meio Ambiente.

No terceiro eixo, que fala sobre a qualidade de vida no ambiente de trabalho
(Quadro 4), busca-se saber se ha agbes para o desenvolvimento pessoal e profissional dos
servidores da UFPA, através de acdes como Programas de Qualidade de Vida no Trabalho
e Comunicacao Eficaz entre as hierarquias.

Quadro 4. Terceiro Eixo Tematico: Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

PERGUNTA SIM NAO | NAO SEI
13) Seu setor participa das acdes desenvolvidas na UFPA | 95,8 % 4,2 % 0,0%
direcionadas a Salde e Qualidade de Vida do servidor?
13.1) Caso a resposta anterior seja NAO, seria Sim (100,0 %)
interessante a adocao desta pratica?
14) Seu setor tem acessibilidade para Pessoas com | 48,6 % 47,2 % 4,2 %

Deficiéncia (PcD) ou com mobilidade reduzida?

15) Seu setor possui CIPA (Comissdo Interna de 1,4 % 73,6 % 25,0 %

Prevencéo de Acidentes)?

16) Seu setor promove atividades de integracdo social | 76,4% 23,6% 0,0%

interna, como eventos de finalidade integrativa?
Fonte: Os autores (2024).

Quanto a Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho, nota-se que a instituicao
adota praticas direcionadas para o seu desenvolvimento. Contudo, é importante ressaltar
gue, de acordo com os resultados obtidos, a acessibilidade na instituicdo precisa ser
melhorada, e que as equipes entrevistadas ndo sabem se hd Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA) na UFPA. Existem também alguns programas que
incentivam a participagéo de servidores em atividades que buscam promover salde e bem-
estar.
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Na pergunta 13, que fala sobre a participacdo dos setores nas a¢des desenvolvidas
na UFPA direcionadas a Saude e Qualidade de Vida do servidor, a grande maioria dos
entrevistados disse que existe esse incentivo na participagcdo por parte dos gestores
dessas é&reas, e que diversas acdes sdo desenvolvidas relativas a esse eixo tematico.
Todos os entrevistados disseram também que € importante a ado¢ao desta prética para
saude e bem-estar do servidor.

Na pergunta 14, que indaga sobre acessibilidade para PcD ou com mobilidade
reduzida, notou-se que mais da metade do publico entrevistado disse que seus setores
ndo possuem acessibilidade. Esse é um dado preocupante, jA que existem vagas
reservadas nos editais para esse publico-alvo, o que leva a concluir que a universidade
recebe pessoas que precisam de um atendimento especial e que esse atendimento ndo é
realizado da melhor forma.

A acessibilidade nos setores da UFPA é de vital importancia para promover a
inclusdo e a igualdade de oportunidades para todos os servidores, independentemente de
suas limitacdes fisicas ou sensoriais. Garantir um ambiente acessivel ndo apenas cumpre
as exigéncias legais, mas também demonstra um compromisso genuino com a diversidade
e a valorizacdo de cada individuo. Uma boa acessibilidade facilita a participacdo plena de
pessoas com deficiéncia, melhora a moral da equipe e aumenta a produtividade, ao
remover barreiras que impedem a contribuicdo efetiva de todos os funcionarios. Além
disso, criar um espaco de trabalho acessivel reflete uma cultura organizacional inclusiva e
acolhedora, onde cada pessoa pode desempenhar seu papel com dignidade e eficiéncia.
Essa abordagem néo apenas beneficia diretamente os servidores, mas também fortalece a
reputacdo da instituicdo como um local de trabalho progressista e comprometido com a
equidade.

Na pergunta 15, que fala sobre os setores possuirem CIPA, percebe-se que ndo ha
uma comisséo instalada dentro desses setores, e que as a¢des desenvolvidas pela area de
Seguranca do Trabalho precisam ter uma maior amplitude ndo sé no ambito desses
setores, mas de toda a universidade.

A CIPA desempenha um papel crucial na construgdo de um ambiente de trabalho
mais seguro para os servidores. Ao identificar riscos e promover a conscientizagdo sobre
praticas seguras, a CIPA contribui para a prevengao de acidentes e doengas ocupacionais.
Sua atuacdo abrange desde a realizagdo de inspec¢fes regulares e a implementacdo de
medidas corretivas, até a educacdo continua dos funcionarios sobre a importancia da
seguranca no trabalho. Além disso, a CIPA serve como um canal de comunicagao entre 0s
trabalhadores e a administracdo, garantindo que as preocupac¢des com a seguranca sejam
ouvidas e tratadas de forma eficaz. A presenca ativa da CIPA n&o apenas reduz a
incidéncia de acidentes, mas também promove uma cultura de segurancga, onde todos 0s
colaboradores se sentem responsaveis e engajados na criacdo de um ambiente de
trabalho saudéavel e protegido.

Na pergunta 16, que versa sobre a promocao de atividades de integragéo social,
como eventos de finalidade integrativa, viu-se que muitas ac6es sdo desenvolvidas nos
setores com esse intuito, sejam elas em datas comemorativas ou em situacbes que
permitam essa integracéo, como festa de aniversariantes do més.

No quarto eixo (Quadro 5), que fala sobre sensibilizacdo e capacitacdo de
servidores, busca-se saber se h& contribuicdo para o desenvolvimento de competéncias
institucionais e individuais, fornecendo oportunidade para os servidores desenvolverem
atitudes para um melhor desempenho de suas atividades.
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Quadro 5. Quarto Eixo Tematico: Sensibilizacédo e Capacitacdo de Servidores

PERGUNTA SIM NAO NAO SEI
17) Seu setor de trabalho participa/incentiva a | 65,3 % 30,6 % 4,2 %
participacdo em cursos de capacitacdo para servidores
voltados a sustentabilidade?
18) Ha incentivo para o desenvolvimento das habilidades | 41,7 % 50,0 % 8,3%
individuais e coletivas, através de programas de mérito e
reconhecimento no seu setor de trabalho?
19) Existem ac¢des de conscientizacdo da necessidade de | 40,3 % 54,2 % 5,6 %
protecdo do meio ambiente e preservacdo dos recursos
ambientais no seu setor de trabalho?

19.1) Vocé acredita que essas a¢des sao importantes? 100,0 % 0,0% 0,0%
20) Existem capacitacbes de Educacdo Ambiental na | 69,4 % 9,7 % 20,8 %
instituicdo?

20.1) Vocé acredita que essas capacitacdes sdo | 100,0 % 0,0 % 0,0 %
importantes?

Fonte: Os autores (2024).

Com os resultados apresentados no Quadro 5, percebe-se que a instituicao
incentiva e promove a capacitacdo ambiental de seus servidores. Contudo, podem haver
mais programas de mérito e reconhecimento na UFPA, de forma a incentivar o
desenvolvimento das habilidades individuais e coletivas em cada um dos setores.

Na pergunta 17, que trata sobre a participacéo/incentivo no setor para os cursos de
capacitacdo para servidores voltados a sustentabilidade, percebeu-se que mais de 30 %
dos entrevistados ndo sabem ou ndo tem o apoio/incentivo de suas chefias para
participacdo em debates que promovem a sustentabilidade no &mbito da universidade.

Na pergunta 18, que fala sobre o incentivo para o desenvolvimento das habilidades
individuais e coletivas, através de programas de mérito e reconhecimento no setor,
constatou-se que mais da metade dos servidores entrevistados nao participam de
programas de mérito ou ndo sao incentivados a desenvolver habilidades individuais e
coletivas por suas chefias imediatas.

O desenvolvimento das habilidades individuais e coletivas é fundamental para o
sucesso e crescimento de qualquer organizacdo. A implementacao de programas de mérito
e reconhecimento no setor de trabalho desempenha um papel crucial nesse processo, pois
motiva os colaboradores a aperfeicoarem suas competéncias e a trabalharem em sinergia
com suas equipes. Esses programas ndo apenas incentivam a busca por exceléncia e
inovagdo, mas também promovem um ambiente de trabalho mais engajado e colaborativo,
onde os funcionarios se sentem valorizados e inspirados a contribuir de maneira
significativa para o0s objetivos da UFPA. Como resultado, o0 investimento no
desenvolvimento continuo de habilidades gera uma for¢a de trabalho mais qualificada,
produtiva e alinhada com a visdo estratégica da organizagao.

Na pergunta 19, que fala sobre a existéncia de agbes de conscientizagcdo da
necessidade de protecdo do meio ambiente e preservacdo dos recursos ambientais nos
setores, tem-se que quase 60 % dos servidores entrevistados relataram ndo haver essas
acbes em seus setores de trabalho. Contudo, todos os entrevistados julgam ser
importantes a ado¢ao dessas acoes.

A conscientizacdo e a protecdo do meio ambiente, juntamente com a preservacao
dos recursos naturais, sdo imprescindiveis nos setores de trabalho contemporaneos.
AcbOes voltadas para a sensibilizagdo ambiental sdo essenciais para educar 0s
colaboradores sobre praticas sustentaveis e a importancia de reduzir a pegada ecoldgica
corporativa. Integrar politicas de sustentabilidade nas atividades diarias ndo s6 demonstra
responsabilidade social, mas também contribui para a saude do planeta e das futuras
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geracOes. A implementacéo de iniciativas ecoldgicas, como a reducdo de desperdicios, 0
uso eficiente dos recursos e a promocao da reciclagem, fomenta um ambiente de trabalho
mais responsavel e consciente. Além disso, essas praticas sustentaveis podem levar a
melhorias na eficiéncia e na imagem da organizacdo, beneficiando tanto a instituicdo
guanto a sociedade como um todo.

Por isso, os gestores devem incentivar cada vez mais 0s servidores de seus setores
a adotarem tais praticas em seus cotidianos.

Na pergunta 20, que indaga se existem capacitacBes de Educacdo Ambiental na
instituicdo, quase 30 % nao sabem ou dizem n&o existir essas capacitagdes na UFPA. Do
publico entrevistado, todos disseram ser importantes essas capacitagcdes em seus setores.

A capacitacdo em Educacdo Ambiental é crucial para a UFPA, pois promove uma
cultura de sustentabilidade e responsabilidade ecoldgica entre estudantes, professores e
funcionarios. Ao integrar conhecimentos e praticas ambientais em todas as esferas
académicas e administrativas, a UFPA pode desenvolver uma comunidade universitaria
mais consciente e comprometida com a protecdo do meio ambiente. A formacdo em
Educacdo Ambiental capacita os individuos a compreenderem os impactos de suas acdes
e a adotarem comportamentos mais sustentaveis, contribuindo para a conservacao dos
recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida. Além disso, essa capacitacéo prepara
futuros profissionais e lideres a incorporar principios ambientais em suas respectivas areas
de atuacdo, ampliando o alcance das praticas sustentaveis. Portanto, investir em Educacgéo
Ambiental na UFPA é essencial para fomentar uma instituicdo que ndo apenas educa, mas
também exemplifica 0 compromisso com um futuro mais sustentavel.

No quinto eixo (Quadro 6), que trata de compras publicas sustentaveis, busca-se
analisar se a Administracdo Publica, mais especificamente a UFPA, tem promovido a
responsabilidade socioambiental em suas compras, através da exigéncia de selos
ambientais e solicitagcdo de materiais reciclaveis.

Quadro 6. Quinto Eixo Tematico: Compras Publicas Sustentaveis

PERGUNTA SIM NAO NAO SEI NAO HA
CONTRATADOS
NO SETOR
21) Os contratados que atuam em | 16,7 % 9,7 % 56,9 % 16,7 %

seu setor adotam praticas de
sustentabilidade na execucdo dos
servigos contratados?

22) Seu setor da preferéncia pela
aquisicao de bens/produtos | 26,4 % 13,9 % 59,7 % -
passiveis de reutilizacdo, reciclagem
ou reabastecimento (refil e/ou
recarga)?

23) Vocé sabe se as licitacbes da
UFPA utilizam o critério de | 31,9% 63,9 % 4,2 % -
sustentabilidade em suas
aquisicbes?

24) Seu setor possui um Plano de | 23,6 % 51,4 % 25,0 % -
Gestédo Socioambiental?

Fonte: Os autores (2024).

A adocdo de compras publicas sustentdveis é essencial para promover o
desenvolvimento econdmico, social e ambiental de forma equilibrada. Ao optar por
produtos e servicos que respeitam critérios de sustentabilidade, as instituicdes publicas
nao so reduzem impactos negativos ao meio ambiente, como também estimulam praticas
responsaveis na cadeia produtiva. Compras sustentaveis incentivam a inovacdo e o
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crescimento de mercados verdes, favorecendo fornecedores que adotam praticas
ecologicas e socialmente justas. Além disso, essa abordagem contribui para a eficiéncia no
uso dos recursos publicos, garantindo que os investimentos feitos pelo governo reflitam um
compromisso com a sustentabilidade e a responsabilidade social. A implementacdo de
politicas de compras publicas sustentaveis também serve de exemplo para o setor privado
e para a sociedade, promovendo uma cultura de consumo consciente e fortalecendo a
sustentabilidade como um valor fundamental nas decises econdmicas e administrativas.

Para a questdo das Compras Publicas Sustentaveis, constatou-se que nao ha muito
conhecimento por parte dos servidores sobre o tema. A maioria ndo sabe se as compras
séo realizadas de acordo com o que a legislagdo ambiental exige. Todavia, sempre que
uma compra vai ser realizada, o setor solicitante preenche a documentacgéo necesséria, € 0
setor responsavel pela efetivagdo da compra d& preferéncia para os itens que consomem
Menos recursos e que atendem aos critérios estabelecidos em lei.

Na pergunta 21, que indaga se os contratados que atuam no setor adotam praticas
de sustentabilidade na execugéo dos servigos contratados, quase 70 % dos entrevistados
nao sabem ou ndo adotam tais praticas em suas rotinas. Além disso, quase 20 % dos
servidores disseram ndo haver pessoal contratado nos setores que atuam.

Na pergunta 22, que questiona se o setor da preferéncia pela aquisicao de
bens/produtos passiveis de reutilizagdo, reciclagem ou reabastecimento, mais de 70 % dos
entrevistados afirmaram n&o saber ou que ndo dao preferéncia a esse tipo de produto.

Na pergunta 23, que versa sobre a utilizacdo de critérios de sustentabilidade na
aquisicao das contratacdes, inferiu-se que quase 70 % dos servidores ndo sabem ou n&o
utilizam esse critério em suas contrata¢des. Alegaram que as compras devem obedecer ao
critério de menor prego, e por isso ndo levam esses itens em consideragdo no momento da
contratagao.

Na pergunta 24, que fala sobre a existéncia de Plano de Gestdo Socioambiental
nos setores, constatou-se que quase 80 % dos entrevistados disseram ndo saber ou que o
setor ndo possui esse plano de gestao.

Registre-se ainda que no referido questionario, as questbes de numeros 25 a 28
foram abertas, para que o servidor(a) pudesse interagir de forma mais direta, de acordo
com o disposto no Quadro 7.

Quadro 7. Perguntas Abertas Consolidadas

PERGUNTA RESPOSTAS
25) Em sua opinido, o que * Nao h& Plano de Gestao Socioambiental em meu setor (11,12%).
motiva seu setor a implantar | * Melhoria de qualidade de vida do planeta (9,25%).
um Plano de Gestéo * Acompanhamento perioddico do plano (3,70%).
Socioambiental? * Pouca divulgacdo do Plano de Logistica Sustentavel da UFPA
(1,85%).

* Servir de referéncia para a implantacdo do Plano de Gestéo
Socioambiental em outros setores (5,55%).

* Economia de recursos (11,12%).

* Implantagdo de rotinas sustentaveis no setor (22,22%).

* Alcance dos objetivos organizacionais (16,67%).

* Preocupacao ambiental (3,70%).

* Promover uma UFPA mais sustentavel (12,97%).

* Incentivo da chefia (1,85%).

26) Quais sdo as maiores * Falta de conhecimento sobre o tema (12%)
dificuldades para a * Pouca adesédo da comunidade (22%)
implantagdo de um Plano de | * Mudanca de habitos (32%)

Gestao Socioambiental? * Pouca disponibilidade de tempo (24%)

* Pessoal capacitado (4%)
* Falta de recursos (6%)
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27) Em sua opinido, quais * Redugdo do consumo de agua e energia (25,92%)
sdo as questdes ambientais | * Contengdo no desperdicio de alimentos (1,85%)
mais urgentes a serem * Reaproveitamento de agua da chuva (7,50%)
implementadas na UFPA? * Utilizacdo de energias renovaveis (7,50%)

* Orgcamento direcionado para implantacdo de acfes ambientais na
universidade (7,50%)

* Integracao entre os setores que desenvolvem acdes sobre o
tema (1,85%)

* Efetivacdo da coleta seletiva na universidade (9,26%)

* Utilizacdo adequada de espacos fisicos (3,70%)

* Consumo consciente dos recursos disponibilizados (18,52%)

* Educacdo ambiental mais efetiva (12,97%)

* Falta investigar (3,70%)

28) Faga comentarios, * Tema muito relevante (35,71%)

sugestdes ou criticas a * Importancia do papel da UFPA para conscientizac¢éo e divulgacéo

respeito do tema proposto sobre sustentabilidade (42,86%)

(opcional). * Necessidade de implantagdo das préticas que sédo planejadas
(17,86%)

* Educacdo Ambiental mais efetiva (3,57%)

Fonte: Os autores (2024).

As perguntas abertas exigiam um pouco mais de tempo dos entrevistados,
permitindo que eles opinassem sobre o assunto e fizessem comentérios, sugestbes ou
criticas em relagdo ao tema proposto.

A pergunta 25 indagava aos servidores 0 que motivava seu setor a implantar um
Plano de Gestdo Socioambiental. A percepcdo dos entrevistados é de que o plano pode
fazer com que a UFPA se torne mais sustentavel, melhorando o alcance de seus objetivos
organizacionais, além de trazer economia de recursos e melhoria de qualidade de vida no
planeta.

A pergunta 26 questiona quais sdo as maiores dificuldades para a implantagédo
desse plano. No geral, os participantes indicaram a falta de conhecimento sobre o tema,
pouco tempo disponivel para dedicar-se ao projeto e a dificuldade para mudanca de
habitos da equipe de trabalho.

A pergunta 27 fala sobre as questbes ambientais mais urgentes a serem
implementadas na UFPA. Os principais itens listados pelos entrevistados foram a reducdo
de consumo de energia e agua, consumo consciente dos recursos disponibilizados e uma
educacdo ambiental mais efetiva.

A pergunta 28 foi colocada na pesquisa como opcional. Ela pedia comentérios,
sugestdes ou criticas sobre o tema. No geral, os entrevistados relataram a relevancia do
assunto proposto e a importancia do papel da UFPA para conscientizacdo e divulgacéo
sobre o tema sustentabilidade para a comunidade administrativa e académica.

A realizacdo da presente pesquisa € de suma importancia, pois permite uma
avaliacao aprofundada das praticas ambientais atuais e a identificacdo de areas que
necessitam de melhorias. Esta pesquisa ndo soé verifica a conformidade com as diretrizes
sustentaveis estabelecidas pela A3P, mas também oferece insights valiosos sobre a
viabilidade e os beneficios potenciais de adotar novas praticas ambientais. Ao fornecer
uma base cientifica para a tomada de decisfes, a pesquisa contribui para a construcdo de
uma instituicdo mais sustentavel e consciente, promovendo a responsabilidade
socioambiental e o desenvolvimento sustentavel dentro da UFPA. Além disso, os
resultados obtidos podem servir de referéncia para outras instituicdes de ensino superior,
fortalecendo a cultura de sustentabilidade no ambiente académico e na sociedade em
geral.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O tema sustentabilidade vem ganhando cada vez mais espaco nas rotinas das
universidades do pais e do mundo, acompanhando o avanco das legislagbes sobre o
assunto. A presente pesquisa busca avaliar a potencialidade de implantacdo da A3P na
UFPA, bem como as acbes ja implementadas para formalizar a adeséo da universidade a
A3P.

Através do questiondrio respondido pelos servidores dos setores contratados,
constatou-se que ja existe um direcionamento positivo quanto a implementacéo da Agenda
na universidade, com a efetivagéo de diversas a¢des nos cinco eixos tematicos da A3P.

No eixo 1, que trata do Uso Racional de Recursos Naturais e Bens Publicos,
observa-se que os setores tém incentivado a adocado de préticas sustentaveis. No entanto,
ainda é necessaria uma mudanga de habitos por parte de alguns servidores para
consolidar essas praticas.

Em relacdo ao eixo 2, que aborda a Gestdo de Residuos Gerados, verificou-se que
a universidade criou algumas ferramentas para a gestdo adequada desses residuos.
Contudo, essas ferramentas ainda sédo pouco conhecidas e divulgadas entre os setores,
indicando a necessidade de uma maior disseminacdo e conscientizacdo sobre sua
utilizacao.

No eixo 3, que foca na Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho, nota-se que a
instituicdo tem implementado agBes para melhorar esse aspecto. No entanto, a pesquisa
revelou que ainda h4 uma demanda significativa por melhorias na acessibilidade e na
seguranca do trabalho nos diversos setores da universidade.

O eixo 4, que versa sobre a Sensibilizacdo e Capacitagdo de Servidores, evidencia
gue a UFPA tem se esforcado para melhorar as ac6es nessa area. Contudo, foi constatada
a necessidade de elaborar mais projetos de educacdo ambiental, bem como de iniciativas
de mérito e reconhecimento para os servidores.

Por fim, no eixo 5, que trata das Compras Publicas Sustentaveis, percebe-se que 0s
servidores dos setores pesquisados possuem um conhecimento limitado sobre o tema,
apontando para a necessidade de maior capacitacdo na area para o desenvolvimento
eficaz de agbes nesse eixo temético.

A adesado da UFPA & A3P é crucial para transformar a instituigdo em um ambiente
mais sustentavel e responsavel socioambientalmente. Implementar agées nos cinco eixos
teméticos propostos pelo programa permitird a UFPA ndo apenas reduzir seu impacto
ambiental, mas também fomentar uma cultura de sustentabilidade entre seus estudantes,
professores e funcionarios. Essa transformacado nao s6 melhorara a eficiéncia operacional
da universidade, como também servird de modelo para outras instituicdes de ensino,
demonstrando o compromisso da UFPA com o desenvolvimento sustentavel e a
preservacdo do meio ambiente para as geracoes futuras.

Diante do exposto, conclui-se que a UFPA vem avancando na implementacdo de
diversas acles para a adesao a A3P. No entanto, é evidente que diversos projetos ainda
precisam ser desenvolvidos para consolidar essa adesdo e garantir o atendimento as
normas vigentes no que concerne a sustentabilidade.
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Questionario

Pesquisa realizada com os servidores da PROGEP, PROPLAN e Coordenadoria de Meio Ambiente
da Universidade Federal do Para, para a elaboracdo da dissertacdo do curso de Mestrado
Profissional em Ciéncias e Meio Ambiente da Universidade Federal do Para.

Tema da dissertacdo: AGENDA AMBIENTAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA (A3P): ANALISE DA
VIABILIDADE DE ADESAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

Os dados do questionario servirdo de base para o conhecimento do nivel de importancia da
implantagdo das acdes sustentaveis descritas, na opinido dos servidores da PROGEP, PROPLAN e
Coordenadoria de Meio Ambiente da institui¢&o.

Todos os dados serao tratados de forma confidencial.

Funcéo: Setor:

Responsavel: Emanuelle Pereira do Nascimento - Administradora — Universidade Federal do Para

Por favor, leia os itens abaixo e responda as questdes propostas, assinalando com um X a resposta
que mais lhe parece adequada a cada uma:

Primeiro Eixo Tematico: Uso Racional de Recursos Naturais e Bens Publicos

1) Luzes e equipamentos eletrbnicos sdo desligados quando n&o utilizados por um longo
periodo?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

1.1) Caso a resposta anterior seja NAO, por qué?
2) E utilizado o padr&o frente e verso na impresséo de documentos?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

3) A ferramenta SIPAC tem sido utilizada adequadamente para substituir a assinatura fisica de
documentos?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

4) O setor utiliza a pratica de ado¢ao de copos, na tentativa de diminuir o uso de descartaveis?
( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

4.1) Caso a resposta anterior seja NAO, vocé considera pertinente a adogéo desta pratica em seu
setor de trabalho?

5) O setor utiliza lampadas fluorescentes em sua totalidade? 3

( )SIM ( )NAO () NAO SEI

6) Papéis A4 inserviveis sdo utilizados como rascunho? N

( )SIM ( )NAO ( )NAO SEI

7 Ha campanhas de conscientizagdo de redugédo do consumo de agua em seu setor?
( )SIM ( )NAO ( )NAO SEI

7.1) Caso a resposta anterior seja NAO, vocé considera pertinente a adocdo desta pratica em seu
setor de trabalho?

Segundo Eixo Tematico: Gestdo dos Residuos Gerados

8) Vocé conhece o Plano de Logistica Sustentavel da UFPA? 3
( )SIM ( )NAO () NAO SElI

8) Existe separacdo dos residuos reciclaveis descartados em seu setor? y
( )SIM ( )NAO () NAO SEI
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10) O descarte de materiais eletroeletrdnicos inserviveis é feito de maneira adequada em seu
setor?
( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

11) Vocé tem conhecimento se a UFPA destina material reciclavel a Cooperativas?
( )SIM ( )NAO () NAO SEI
11.1) Caso a resposta anterior seja SIM, a qual(is) Cooperativas este material é destinado?

12) Vocé conhece o Plano de Logistica Reversa da UFPA? y
( )SIM ( )NAO () NAO SEI

13) O descarte de cartuchos e toners no seu setor segue o previsto no Plano de Logistica Reversa
da UFPA? B 3
( )SIM ( )NAO ( )NAO SEI

Terceiro Eixo Tematico: Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

14) Seu setor participa das ac¢des desenvolvidas na UFPA direcionadas a Saude e Qualidade
de Vida do servidor?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

14.1) Caso a resposta anterior seja NAO, seria interessante a adocdo desta pratica?

15) Seu setor tem acessibilidade para pessoas com deficiéncia (PcD) ou com mobilidade
reduzida? B B
( )SIM ( )NAO ( )NAO SEI

16) Seu setor possui CIPA (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes)?
( )SIM ( )NAO () NAO SEI

17) Seu setor promove atividades de integracdo social interna, como eventos de finalidade
integrativa? B 3
( )SIM ( )NAO () NAO SEI

Quarto Eixo Temético: Sensibilizacdo e Capacitacdo de Servidores

18) Seu setor de trabalho participa/incentiva a participacdo em cursos de capacitacdo para
servidores voltados a sustentabilidade? B y
( )SIM ( )NAO () NAO SEI

19) Ha incentivo para o desenvolvimento das habilidades individuais e coletivas, através de
programas de mérito e reconhecimento? B 3
( )SIM ( )NAO () NAO SEI

20) Existem acdes de conscientizacdo da necessidade de protecdo do meio ambiente e
preservacdo dos recursos ambientais?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI
20.1) Vocé acredita que essas acdes sdo importantes?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI
21) Existem capacita¢Bes de Educacdo Ambiental na instituicio?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI
21.1) Vocé acredita que essas capacitacfes sdo importantes?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

Quinto Eixo Tematico: Compras Publicas Sustentaveis

22) Os contratados que atuam em seu setor adotam praticas de sustentabilidade na execucao
dos servicos contratados?
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( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI ( )
NAO HA CONTRATADOS NO SETOR

23) Seu setor da preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizagéo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e ou recarga)?

( )SIM ( )NAO ( ) NAO SEI

24) Vocé sabe se as licitagbes da UFPA utilizam o critério de sustentabilidade em suas
aquisicoes? B B

( )SIM ( )NAO () NAO SEI

25) Seu setor possui um Plano de Gestdo Socioambiental?_
( )SIM ( )NAO () NAO SEI

26) Em sua opinido, o que motiva o seu setor a implantar um Plano de Gestdo Socioambiental?

27) Quais sdo as maiores dificuldades para a implantacgdo de um Plano de Gestdo
Socioambiental?

28) Em sua opinido, quais sédo as questdes ambientais mais urgentes a serem implementadas?

29) Faca comentarios, sugestdes ou criticas a respeito do tema proposto (opcional).
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